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BANDO COOP2030 
II EDIZIONE 

 
PROMOSSO DA 

 

 
PARTNER 

 

 
 
FINALITÀ, OBIETTIVI E DOTAZIONE FINANZIARIA 
 
Coopfond, fondo mutualistico di Legacoop, e Banca Popolare Etica, al fine di supportare 
la transizione e il riposizionamento strategico delle cooperative verso modelli di sviluppo 
sostenibile, lanciano la seconda edizione del programma sperimentale di accelerazione 
ed affiancamento COOP2030, destinando un plafond di 6.650.000 euro. 
COOP2030 è un programma di accelerazione per lo sviluppo di progettualità innovative 
a favore della transizione sostenibile, con una particolare attenzione alle strategie di 
adattamento ai cambiamenti climatici, alle politiche energetiche, in particolare all’utilizzo 
e alla produzione di energia da fonti rinnovabili, all’impatto sociale su target di 
popolazione fragili e alla riduzione degli impatti ambientali delle attività svolte. Il 
programma prevede 4 fasi, ognuna delle quali è propedeutica alla prosecuzione verso la 
valutazione finale del bando. 
 
NOTA BENE: l’accesso alla fase 1 è soggetto alle regole e ai criteri di valutazione descritti 
nel presente avviso; differentemente, l’accesso alle fasi successive sarà vincolato alle 
verifiche di merito e qualità progettuale di Coopfond e Banca Etica.  
Di seguito la descrizione specifica del programma e delle fasi. 
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FASE 1 – SELEZIONE – BEAUTY CONTEST 
Tramite l’apertura di un concorso di idee saranno raccolte e valutate le candidature. A 
partire dai criteri di valutazione previsti (v. sotto), saranno selezionate le 10 migliori 
proposte, le quali accederanno al percorso di affiancamento e accelerazione successivo. 
 
FASE 2 – ACCELERAZIONE – SOSTENIBILITÀ INTEGRALE 
Le 10 cooperative selezionate saranno premiate con un percorso gratuito di 
accelerazione di 8 settimane da parte di una delle 3 società di consulenza partner del 
Bando, costruito in base alle esigenze di ciascuna singola iniziativa. Il percorso parte 
dall’idea progettuale proposta nella Fase 1 con l’intenzione di arrivare alla fine del 
percorso avendo elaborato un piano integrale di transizione verso la sostenibilità, sulla 
base di analisi scientifiche e robuste delle attività e degli impatti della cooperativa. Il 
valore del suddetto servizio è valutato in € 15.000.  
Alla fine delle 8 settimane, ciascuna cooperativa produrrà un piano di 
sviluppo/transizione della cooperativa che preveda una strategia integrale di 
sostenibilità elaborata con la definizione di precisi indicatori d’impatto e un’annessa 
pianificazione economico finanziaria. Il Piano sarà valutato da Coopfond e Banca Etica in 
ottica di un eventuale specifico finanziamento all’implementazione. Banca Etica si rende 
comunque disponibile a valutare le richieste di finanziamento collegate alle progettualità 
presentate, anche qualora le stesse venissero valutate come non idonee per la 
successiva ‘’Fase 3’’. Coopfond si rende disponibile, nel caso il plafond destinato non 
fosse esaurito, a valutare le richieste di finanziamento lungo la graduatoria con l’obiettivo 
di impiegare l’intero plafond. 
 
FASE 3 – SVILUPPO – INVESTIMENTO  
Qualora il progetto di sviluppo venisse valutato positivamente, la cooperativa potrà 
beneficiare di un co-finanziamento finalizzato a sostenere l’avvio del progetto, che 
includerà l’idea iniziale e potenzialmente altre attività propedeutiche alla 
implementazione della strategia integrale di sostenibilità. Sarà facoltà dei finanziatori di 
proporre alla cooperativa una ulteriore raccolta di provvista finanziaria presso fondi di 
finanza di impatto specializzati tramite la presentazione del piano di sviluppo aggiornato 
dell’iniziativa. La fase di sviluppo avrà durata massima di 7 anni, e prevede il co-
finanziamento di Coopfond e Banca Etica per un massimo del 70% dell’investimento 
totale previsto. Ciascuna richiesta verrà valutata secondo le ordinarie procedure di 
valutazione, con alcune premialità associate (si veda sotto “Forme e modalità di 
finanziamento”). 
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FASE 4 – REPORT E MONITORAGGIO IMPATTI 
Durante la fase di sviluppo e al termine, Coopfond e Banca Etica supporteranno le 
cooperative nel fornire dati rilevanti finalizzati a misurare e monitorare gli impatti 
prodotti dalle cooperative, come da piano approvato ex-ante. A tal fine le cooperative 
potranno compilare il Questionario Socio Ambientale sulla Piattaforma del Credito di 
Banca Etica così da raccogliere informazioni tanto sul profilo di responsabilità sociale, 
come sugli impatti generati dal progetto proposto. 
 
SOGGETTI BENEFICIARI  
 
Il programma è rivolto a cooperative associate a Legacoop, di tutti i settori, in regola con 
il versamento dei contributi associativi e del 3% a Coopfond, con un andamento in 
sostanziale equilibrio economico patrimoniale e finanziario. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
Le candidature ammissibili saranno valutate dai partner del progetto secondo i seguenti 
criteri: 

• qualità della proposta e sua coerenza con gli obiettivi del Bando Coop2030; 
• solidità economico-finanziaria e capacità di investimento; 
• composizione del team dedicato allo sviluppo dell’iniziativa; 
• quota di co-finanziamento alle fasi di accelerazione e sviluppo da parte della 

cooperativa beneficiaria; 
• volumi di impieghi già in essere da parte di Coopfond nella cooperativa 

beneficiaria (che limitano la possibilità di intervento del Fondo); 
• rispetto dei requisiti di intervento massimo del Fondo; 
• capacità di dimostrare il percorso evolutivo con un sistema che tenga traccia dello 

stato di partenza, delle azioni in corso, delle aspettative evolutive misurabili; 
• capacità di impatto del bando COOP2030 nel percorso evolutivo della 

cooperativa beneficiaria. 
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PREMIALITÀ 
 
Verranno considerate le seguenti condizioni di premialità:  
• percentuale di co-finanziamento impegnato dalla cooperativa in fase di domanda; 
• rating ESG (di Banca Etica e/o di Coopfond) con valore Alto o Molto Alto e/o 2 classi 

di score migliori; 
• percentuale di donne nella compagine sociale (> 51%) e/o: 

ü almeno il 40% degli alti dirigenti è rappresentato da donne, oppure è costituito da 
donne almeno il 40% del comitato per gli investimenti o degli amministratori senza 
incarichi esecutivi, ovvero la rappresentanza femminile tra gli amministratori in 
generale è pari ad almeno il 33%; 

ü la cooperativa finale ha messo in atto politiche occupazionali inclusive che 
promuovono un'occupazione femminile duratura e di qualità e si adopera per 
assumere una percentuale di donne superiore alla soglia nazionale per il settore 
specifico oppure ad incrementare considerevolmente tale percentuale rispetto 
allo scenario di partenza dello stesso Beneficiario finale; 

ü i prodotti o i servizi offerti dalla cooperativa finale sono appositamente pensati 
per arrecare beneficio alle donne e/o alle ragazze o comunque per favorirle in 
misura più che proporzionale, oppure sono finalizzati a contrastare un noto divario 
di genere; 

• gestione centri di accoglienza rifugiati e fornitura di servizi agli stessi, e/o assunzione 
di almeno 1 rifugiato con contratto della durata di almeno 1 anno e/o:  
ü posti di formazione/tirocinio offerti ad almeno 1 rifugiato; 
ü almeno il 25% delle quote dell’impresa detenute da almeno 1 rifugiato; 
ü almeno il 25% dei dirigenti sono rifugiati;  

• sede legale ubicata in una delle regioni del Mezzogiorno d’Italia o nelle regioni Marche 
ed Umbria2; 

• assenza di interventi precedenti di Coopfond nella cooperativa. 
 
  

 
2European Investment Bank Cohesion Orientation 2021-2027 (pag 13-14) 
https://www.eib.org/attachments/publications/eib_cohesion_orientation_2021_2027_en.pdf 
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FORME E MODALITÀ DI FINANZIAMENTO 
 
Si prevede di co-finanziare la Fase 3 SVILUPPO tramite i seguenti strumenti finanziari: 

• per Coopfond: interventi in SFP al tasso da Regolamento e/o Prestiti senza 
garanzie al tasso del 2% fisso e spese di istruttoria da Regolamento, del valore 
massimo di € 500.000 per singola iniziativa, all’interno di un plafond massimo di 
€ 1.500.000 (ad esaurimento, lungo la graduatoria); 

• per Banca Etica: Prestiti al tasso Euribor 3 mesi flat, spese di istruttoria 0,1%, 
all’interno di un plafond massimo di € 5.000.000. 

 
MODALITÀ DI INVIO DELLA RICHIESTA E DOCUMENTAZIONE  
 
Le domande dovranno essere presentate online attraverso la piattaforma  
bandocoop2030.it. 
Il bando sarà aperto dal 03/02/2025 al 31/03/2025 (con possibile proroga di 1 mese nel 
caso le domande siano reputate inferiori ad una qualità/quantità soddisfacente da parte 
dei promotori). 
Per partecipare è necessario compilare on line il modulo di candidatura. 
 
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA  
 
ANAGRAFICA 
• Ragione Sociale 
• Partita IVA: 
• Indirizzo Sede Legale: 
• Contatti: 
• Legale Rappresentante e suoi dati anagrafici: 
• Responsabile del progetto: 
• Breve descrizione dell’attività: 
• Indicare a quale settore Legacoop è iscritta la cooperativa: 

 
SOCI E DIPENDENTI DELLA COOPERATIVA (ALLA DATA DELLA RICHIESTA) 
• Numero di dipendenti della cooperativa: 
• Numero di soci della cooperativa: 
• Numero di soci under 40: 
• Numero soci donne: 
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SOSTENIBILITÀ 
• La cooperativa possiede un rating ESG? Se sì quale?  
• La cooperativa rendiconta i dati relativi alla sostenibilità? Se sì, adottando quale standard/metodo? 

(allegare documentazione a supporto) 
• Compilazione obbligatoria del Questionario Synesgy offerto da Legacoop 
• Tramite mail di invito che verrà inviata dopo la pima registrazione sul sito 

 
PROPOSTA PROGETTUALE (5000 caratteri per punto, circa 3 pagine) 
1. Oggetto della proposta in sintesi 
2. Qual è il mercato e il target di riferimento? 
3. Quali sono i temi materiali caratteristici della cooperativa sui quali si intende avere un impatto? 
4. Perché rappresenta un’operazione di innovazione per la cooperativa? 
5. Perché rappresenta un’operazione particolarmente sostenibile per la cooperativa? 
6. La cooperativa è in grado di misurare gli impatti (negativi e positivi) generati da questo progetto? 

Se sì, come lo farà? 
7. Quali prospettive potrebbe dare alla cooperativa in termini di sviluppo futuro? 
8. Qual è l’ordine di grandezza dell’investimento previsto e di quali voci si compone? 

 
MEMBRI DEL TEAM 
• Nome e Cognome 
• Ruolo in cooperativa 
• Allega CV 
Per ciascun componente del team di progetto. 
 
DOCUMENTI DA ALLEGARE: 
• Bilancio consuntivo 2022 
• Bilancio consuntivo 2023 
• Bilancio previsionale 2024 
• Copia Documento Rappresentante Legale 
• Copia Documento Responsabile di Progetto 
• Eventuale materiale descrittivo delle esperienze fatte, dei progetti in essere in ambito sostenibilità 
• Statuto 
• Visura aggiornata 
• Autocertificazione componenti CDA e/o soci maggioranza non parenti (Format allegati) 


