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Da oltre 20 anni Inforcoop Ecipa 
Piemonte è attiva nella formazio-
ne, nei servizi al lavoro e nella 
consulenza allo sviluppo delle or-
ganizzazioni in quanto emana-
zione della realtà cooperativa e 
delle piccole medie imprese arti-
giane. Conoscendo i fabbisogni 
delle  realtà  aziendali  di  cui  è  
espressione, offre servizi perso-
nalizzati con attenzione all’indi-
viduo e alle imprese, in partico-
lar modo per i disoccupati ai qua-
li fornisce una formazione quali-
ficata per facilitare l’inserimen-
to o reinserimento nel mondo del 
lavoro. Inforcoop Ecipa Piemon-
te partecipa al Programma GOL – Garanzia di 
Occupabilità dei Lavoratori, rivolto a coloro 
che sono in stato di disoccupazione, percepi-
scono ammortizzatori sociali o reddito di citta-
dinanza, donne e persone in condizione di fra-
gilità e svantaggio. Il Programma GOL si inse-
risce nel PNRR, ambito politiche attive del la-
voro, e si articola in 5 percorsi che consentono 
a chi vi accederà, di restare nel mondo del lavo-
ro integrando le proprie competenze oppure 
cambiarle o potenziarle. 

Sulla base della profilazione della perso-
na verrà valutato il percorso più consono in 
un’ottica di upskilling ovvero l’aggiorna-
mento per lavoratori più lontani dal mercato 
del lavoro, ma comunque con competenze 

spendibili, oppure in un’ottica di reskilling 
ovvero la riqualificazione per lavoratori lon-
tani dal mercato del lavoro e con competen-
ze non adeguate ai fabbisogni richiesti dal si-
stema imprese attuale. 

Il personale qualificato di Inforcoop Ecipa 
Piemonte è a disposizione per aiutare a costrui-
re il percorso di ingresso e/o reinserimento nel 
mercato del lavoro, chiamando il numero 011 
5187362,  scrivendo  una  mail  a  formazio-
ne@inforcoopecipa.it, consultando la pagina 
www.inforcoopecipa.it/programma-naziona-
le-gol-2022-lavoratori/ oppure presso il no-
stro Sportello a Torino in Via Treviso 12, pre-
via prenotazione. —
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Aiutare giovani e adulti a raf-
forzare le proprie competenze 
o ad acquisirne di nuove, per 
migliorare la propria condizio-
ne occupazionale: è questo l’o-
biettivo della Fondazione Casa 
di Carità Arti e Mestieri, stori-
co ente di formazione profes-
sionale, che presso la sede tori-
nese di Corso Brin 26 eroga cor-
si gratuiti rivolti a occupati e di-
soccupati, in linea con le esi-
genze del mercato del lavoro e 
in stretta collaborazione con le 
aziende del territorio. 

L’ampia offerta di corsi per 
adulti  abbraccia  tutti  i  settori  
professionali. I corsi sono gratuiti in quan-
to finanziati tramite il Fondo Sociale Euro-
peo o tramite il programma GOL- Garan-
zia di Occupabilità dei Lavoratori, un insie-
me di strumenti e misure finalizzati a pro-
muovere l’occupazione in Italia, previsto 
dalla Legge di Bilancio 2021 e dal PNRR 
(Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) 
e in vigore per il periodo 2021-2025. Sono 
previsti percorsi gratuiti di formazione, ag-
giornamento e accompagnamento al lavo-
ro, differenziati in base all’età e all’espe-
rienza lavorativa. 

In particolare, sono previste 5 tipologie di 
percorso: percorsi rivolti a profili con alta 
occupabilità; interventi formativi di breve 

durata per profili che necessitano di un ade-
guamento delle competenze; interventi for-
mativi di durata fino a 300 ore, per profili 
che hanno bisogno di acquisire nuove com-
petenze; percorsi rivolti a profili con bassa 
occupabilità, in collaborazione con la rete 
dei servizi territoriali, e percorsi rivolti a chi 
è fuoriuscito dal mercato del lavoro a segui-
to di crisi aziendali.

Per conoscere nel dettaglio tutti i corsi e 
avere  maggiori  informazioni  è  possibile  
consultare  il  sito  www.torino.casadicari-
ta.org, contattare la segreteria al n° verde 
800901162 oppure scrivere a info.torino-
brin@casadicarita.org. —
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INFORCOOP ECIPA PIEMONTE, LA FORMAZIONE PER I DISOCCUPATI 

L’evoluzione del lavoro
vent’anni di esperienza
al servizio delle imprese

I CORSI PER GIOVANI E ADULTI NELLA SEDE DI CORSO BRIN A TORINO

Fondazione Casa di Carità
opportunità di formazione
per occupati e disoccupati
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