INFORCOOPEC|7

Formazione PIEMONTE
e lavoro

FON.COOP

Fon.Coop ¢ il Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua nelle imprese
cooperative.

Per i datori di lavoro che non aderiscono ai Fondi, resta fermo |'obbligo di versare all'INPS il contributo
integrativo secondo le consuete modalita.

In attuazione della legge 388 del 2000, con l'istituzione dei Fondi Paritetici Interprofessionali, le imprese
possono destinare la quota dello 0,30% dei contributi versati all'INPS (il cosiddetto “contributo obbligatorio
per la disoccupazione involontaria”) alla formazione dei propri dipendenti.

| datori di lavoro, attraverso i propri consulenti, potranno infatti chiedere all'INPS di trasferire il contributo
ad uno dei Fondi Paritetici Interprofessionali, che provvedera a finanziare le attivita formative per i lavoratori
delle imprese aderenti. Il trasferimento non comporta alcun onere aggiuntivo per ['azienda.
Alternativamente continueranno a versare lo 0,30%, a fondo perduto, all'INPS.

COME ADERIRE A FON.COOP

La procedura di adesione a Foncoop viene eseguita:

e da chi si occupa della gestione delle buste paga dei lavoratori dell'impresa. Se la gestione & interna
all’'azienda, I'adesione sara effettuata dall’ufficio amministrazione, se la gestione € esterna sara
effettuata dal commercialista o dal consulente del lavoro.

e attraverso software (commerciale oppure scaricabile dal sito dell’Inps), che viene utilizzato da chi si
occupa della gestione delle buste paga.

La procedura di adesione, in base alla Circolare Inps n°107 del 2009, & la seguente:
e accedere all’lUniemens, nella sezione Gestione denuncia aziendale, selezionare I'anno, I'ultimo mese
di contribuzione, il nome e la matricola — o posizione — Inps dell'impresa.
e indicare, nella sezione Fondi interprofessionali, il codice di Foncoop FCOP ed il numero dei lavoratori
dipendenti (operai, impiegati, quadri, dirigenti) interessati dall’obbligo contributivo.
Si precisa che il codice FCOP é utilizzato anche per I'adesione dei dirigenti.

IMPORTANTE: Un’impresa pud avere piu matricole — o posizioni — Inps; in questo caso I'adesione va
effettuata per ogni matricola.
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QUANDO EFFETTUARE L’ADESIONE:

L'adesione si puo effettuare ogni mese dell’anno ed i versamenti al Fondo decorrono dal mese di adesione.
Affinché I'adesione vada a buon fine, si raccomanda che I'invio dei dati — come da procedura sopra descritta
— avvenga contestualmente all'invio mensile dei dati retributivi e contributivi dell'impresa attraverso
I’'Uniements, e cioe dal 16 e fino al 30 di ogni mese.

IMPORTANTE: L’adesione deve essere effettuata secondo le indicazioni INPS: le procedure di adesione sono
considerate acquisibili solo se inviate con la denuncia mensile base.

Si fa presente che non si devono effettuare calcoli di alcun genere. Dopo I'adesione sara I'INPS a determinare
mensilmente le risorse delle imprese aderenti da destinare al Fondo. Se nei mesi successivi il numero dei
lavoratori dipendenti dell'impresa dovesse variare, € I'Inps che recepisce il cambiamento e successivamente
ad assegnare al Fondo le risorse corrispettive.

L'adesione viene effettuata una volta sola: ogni anno infatti I’adesione si considera tacitamente rinnovata
fino ad esplicita revoca.

VERIFICA DELL’ADESIONE:

Si puo verificare I'adesione al Fondo Fon.Coop:
e sulsito dell’lnps, nel Cassetto previdenziale, voce Dati complementari — sezione dedicata

all'impresa;
e su GIFCOOP, la piattaforma di Fon.Coop dedicata alla presentazione e gestione dei piani formativi.
La piattaforma mette a disposizione delle imprese registrate una home page personalizzata con i dati relativi
all’adesione, alle risorse disponibili, ai contributi ottenuti, ai piani presentati, etc.

GLI EFFETTI DELL’ADESIONE:

L'adesione:

1. ha effetto a partire dal trimestre nel quale e stata effettuata la scelta. Questo significa che i
versamenti dello 0,30% da parte dell'Inps a Foncoop avverranno a partire da quello specifico
trimestre;

2. dadiritto all'impresa di partecipare agli Avvisi aperti
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PROCEDURA PER PASSAGGIO A FONCOOP DA ALTRO FONDO INTERPROFESSIONALE

1. Accedere all'lUniemens e, nella sezione Gestione denuncia aziendale, selezionare I'anno e il mese di
contribuzione, il nome e la matricola Inps dell’azienda;
2. Inserire, nella sezione Fondi interprofessionali:
- Il codice REVO
- Il codice Fon.Coop: FCOP
- Il numero dei lavoratori dipendenti: operai, impiegati, quadri
Se I'impresa ha piu matricole Inps, la revoca e contestuale nuova adesione va effettuata su tutte le matricole
attive.
Il codice REVO deve essere inserito contestualmente (ovvero: nella stessa sezione di lavoro) all’inserimento
del codice FCOP. Qualora l'inserimento dei due codici sia avvenuto in due sessioni diverse, non potra essere
avviata I'eventuale procedura di portabilita delle risorse.
L'Inps attribuira a Fon.Coop i versamenti dell'impresa “neoaderente” a partire dal mese in cui viene
effettuata la scelta.
Se l'impresa che ha aderito a Fon.Coop ha accumulato delle risorse nel Fondo di provenienza puod
recuperarle.
L'impresa puo richiedere al Fondo di provenienza il 70% delle risorse accantonate nei tre anni precedenti a
partire dal 2009, al netto di quanto eventualmente gia utilizzato per i piani formativi.
La richiesta va fatta al Fondo di provenienza utilizzando un apposito modulo.
Il Fondo di provenienza ha tempo 90 giorni dalla richiesta per trasferire le risorse a Fon.Coop.

Per informazioni o per approfondimenti (in caso di passaggio da altro Fondo Interprofessionale):
Giuseppina Siliquini — tel. 011.5187362 - siliquini@inforcoopecipa.it
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