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Il Sistema Bancario è coinvolto in un importante processo di adeguamento dei
modelli di valutazione del merito creditizio in conformità alle nuove linee guida
dell’EBA (European Banking Authority) che farà crescere il peso del giudizio
qualitativo all’interno del modello di rating utilizzato per la concessione del
credito. 

Inoltre, la Commissione Europea ha approvato una regolamentazione sulla
Tassonomia per la transizione ecologica che richiede una comunicazione
adeguata per rappresentare le politiche di sostenibilità dei fattori ESG per poter
accedere ai fondi disponibili. 

IL CONTESTO DEL SISTEMA BANCARIO
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rilevare eventuali squilibri di carattere patrimoniale o economico-finanziario, rapportati alle
specifiche caratteristiche dell’impresa e dell’attività imprenditoriale svolta dal debitore;

verificare la sostenibilità dei debiti e le prospettive di continuità aziendale almeno per i
dodici mesi successivi e rilevare i segnali di cui al comma 4;

ricavare le informazioni necessarie a utilizzare la lista di controllo particolareggiata e a
effettuare il test pratico per la verifica della ragionevole perseguibilità del risanamento di
cui all’articolo 13, al comma 2”.

Il Codice delle crisi d’impresa e dell’insolvenza (D.Lgs. 17.06.22 n. 83, G.U. 01.07.2022 n. 152) in
vigore dal 15.07.2022, dispone che “al fine di prevedere tempestivamente l’emersione della
crisi d’impresa, le misure di cui al comma 1 (imprenditori individuali) e gli adeguati assetti di cui
al comma 2 devono consentire di:

IL CONTESTO NORMATIVO
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L’evoluzione del modello di valutazione del merito creditizio e le richieste di
informazione per la concessione ed i rinnovi dei rapporti bancari;

Gli obblighi normativi e le responsabilità degli amministratori in merito alla carenza
degli adeguati assetti organizzativi, amministrativi e contabili; 

Lo stato dell’arte del sistema di controllo della Piccola e Micro impresa e
l’identificazione dei fabbisogni operativi per implementazione di un adeguato
sistema di reporting direzionale;

Il ruolo del dottore commercialista e del consulente di direzione per
accompagnare l’evoluzione del sistema di controllo interno della Piccola e Micro
impresa.

IL PROGRAMMA DEL WORKSHOP
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Al temine del Workshop sarà messo a disposizione dei partecipanti
un questionario per valutare lo stato dell’arte della cooperativa e
avere consapevolezza della conformità alle norme emanate dal
«codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza» ed alle attese del
sistema bancario in merito alla richiesta ed al rinnovo dei prestiti.

IL SELF ASSESSMENT
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Il Laboratorio è dedicato a creare un ambiente che consenta di applicare
fin da subito quanto necessario alla programmazione ed al controllo
finanziario conforme alle richieste delle norme e dei regolamenti citati. 

I temi saranno affrontati con l’ausilio di un applicativo e di un caso studio
che farà da filo conduttore per consentire ai partecipanti di replicare
quanto sperimentato per la realtà aziendale di loro riferimento e prendere
atto dell’evoluzione del sistema di reporting e della qualità
dell’informazione per le decisioni direzionali su situazioni reali.

LE FINALITÀ DEL LABORATORIO
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Il Laboratorio sarà strutturato in 4 unità didattiche di 3 ore ciascuna
articolate in 4 settimane con la possibilità di avere assistenza da remoto

LA STRUTTURA DEL LABORATORIO        

L'analisi dei dati storici per la definizione dei trend di sviluppo:
il forward looking

1^settimana1^settimana  

2^settimana2^settimana  
La definizione dello scenario competitivo e l’esplicitazione
delle ipotesi di gestione

3^settimana3^settimana  Il monitoraggio mensile

L’utilizzo e l’interpretazione dei dati del sistema di reporting4^settimana4^settimana  
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Accesso gratuito
piattaforma 

Laboratorio

CRONOPROGRAMMA

Workshop e self
assessment

Metà/fine Novembre Dicembre-Gennaio Ulteriore periodo



.COOP

Con il contributo di 

Per conferma di partecipazione con indicazioni
contatti di chi seguirà il corso:

 
info@legacoop-piemonte.coop

0115187169


