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TITOLO:   PIANI FORMATIVI VOUCHER – OFFERTA FORMATIVA A 

CATALOGO  

 

ENTE FINANZIATORE:   FON.COOP –  AVVISO 60 del 15/10/2024 
 
SCADENZA:    Sportello Dal 10/12/2024 al 21/01/2025 fino ad esaurimento delle risorse 

 

FINALITA’ 

 

Mettere a disposizione degli aderenti un canale di finanziamento per l'accesso agile a proposte formative di 

qualità, in risposta a fabbisogni di aggiornamento, qualificazione e certificazione professionale a domanda 

individuale. 

Sono oggetto del presente Avviso piani aziendali o pluriaziendali per l'accesso e la fruizione dei corsi formativi 

approvati e pubblicati dal Fondo nel “Catalogo dell'offerta forma†iva” 

 

PRESENTATORI  

a) imprese/enti aderenti a Fon.Coop esclusivamente per propri soci lavoratori/lavoratrici e 

lavoratori/lavoratrici 

b) Enti o società di formazione accreditati presso la Regione di competenza per le attività previste dal piano 

 

I soggetti di cui al punto b) possono essere anche soggetti erogatori dei percorsi formativi oggetto del piano 

formativo. 

 
IMPRESE BENEFICIARIE 

 

➢ che al momento della presentazione del piano siano aderenti al Fondo e la cui adesione deve risultare 

confermata nella piattaforma del Fondo 

➢ che si impegnino a rimanere aderenti a Fon.Coop per almeno il tempo di realizzazione e 

rendicontazione del piano formativo 

È consentito che una impresa partecipi anche a più piani sul presente Avviso fino alla concorrenza del massimale 

previsto  

 

DESTINATARI DEL PIANO 

1. soci lavoratori/lavoratrici di imprese cooperative che prestano la loro attività presso la            cooperativa 

ricevendo una remunerazione; anche non da lavoro dipendente 

2. dipendenti inclusi apprendisti 

3. lavoratori con contratto di co.co.co. e di co.co.pro. in deroga 

 

Sono inclusi i lavoratori a tempo determinato con ricorrenza stagionale, anche nel periodo in cui non sono in 

servizio (in tal caso l’impresa beneficiaria dovrà assicurare la quota di co-finanziamento privato)  
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Non possono essere destinatari dei piani i lavoratori che siano in mobilità, professionisti a partita iva, lavoratori 

interinali, tirocinanti a meno che l’impresa beneficiaria intenda assumerli entro il termine di gestione del 

Piano. 

 

RISORSE DELL’AVVISO 

 

Le risorse ammontano a € 1.000.000,00 su base nazionale.  

Le risorse del Presente Avviso sono “integrative”, pertanto escluse dal principio della rotazione e quindi 

accessibili a tutte le imprese aderenti, anche quelle che risultano beneficiarie di altri Avvisi o di Piani a valere 

su Conto Formativi  

 

I piani ammissibili saranno approvati secondo l'ordine cronologico di presentazione del piano 
 

ACCORDO DI CONDIVISIONE SINDACALE 

 

Al piano formativo deve essere allegato un accordo sottoscritto di condivisione sindacale sottoscritto secondo 

quanto previsto nel Protocollo d’intesa del 27 luglio 2023 e pubblicato sul sito del Fondo.  

 

TIPOLOGIA DELLE ATTIVITA’ AMMISSIBILI 

 

I piani debbono prevedere uno o più voucher formativi per accedere esclusivamente a corsi afferenti al 

Catalogo dell'offerta formativa pubblicato dal Fondo sul suo sito istituzionale e selezionabili direttamente dal 

formulario del piano. 

 

DURATA 
 

I piani dovranno essere avviati entro 30 giorni dalla loro data di approvazione. 

La chiusura dei piani dovrà essere effettuata entro il limite massimo di 12 mesi a decorrere dall'avvio.  

I voucher previsti dai piani approvati potranno essere realizzati nell'arco temporale indicato nel piano in 

piattaforma secondo la calendarizzazione prevista dall'ente erogatore. 

I piani dovranno essere rendicontati entro 45 giorni dalla data di chiusura delle attività. 

 

Si precisa che le modalità di iscrizione, la realizzazione del corso e la determinazione del relativo 

calendario delle attività formative è esclusiva responsabilità dell'ente erogatore del corso al quale 

l'impresa si deve rivolgere per avere indicazioni in merito. 
 

PARAMETRI DI CONTRIBUTO 

 

Ogni impresa beneficiaria può richiedere un contributo massimo pari a Euro 5.000,00. 

Ogni singolo piano pluri-aziendale non deve prevedere una richiesta di contributo superiore a € 25.000,00. 

 
L'eventuale costo aziendale dei lavoratori in formazione e costituisce esclusivamente cofinanziamento privato a 

carico dell'impresa beneficiaria. 
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